
漯河市高层次人才认定工作的补充通知
各县区人力资源和社会保障局，经济技术开发区、城乡一体化示范区、西城区组织人事部门，市直有关单位组织人事部门： 
经请示市人才办，将我市享受市政府特殊津贴人员和市专业技术拔尖人才纳入高层次人才认定范围，现将具体要求通知如下：

一、认定范围

认定对象为在我市全职工作（含驻漯单位）的享受市政府特殊津贴人员和市专业技术拔尖人才，目前仍在技术岗位工作，年龄一般在60周岁以下人员。

公务员及参照公务员法管理机关（单位）工作人员不列入认定对象（国家另有规定的除外）。

二、认定程序

与漯人社专技【2020】7号文件认定程序相同。
申报时间

2020年12月21日至2020年2021年1月6日
市人社局专技科

2020年12月20日   
申报材料清单

1、个人向所在单位提出认定申请，填写《漯河市高层次人才认定申请表》，申请表一式4份。

2、个人应提供的材料（原件及复印件各一份）

享受市政府特殊津贴和市专业技术拔尖人才文件和证书；

身份证；

最高学历证书（具有中专及以上学历人员提供）；最高学位证书（具有学位的人员提供）；

职称证书（具有职称的人员提供）；

职业资格等级证书（具有职业资格证书的人员提供）；

取得国外或港、澳、台地区院校颁发的学历学位人员申请相应层次人才分类的，需提供教育部留学服务中心认证的《国外学历学位认证书》或《港澳台学历学位认证书》；

专业技术人员继续教育证明；
劳动合同或事业单位聘用合同；

以上材料审验原件，留存复印件，复印件须经推荐单位审核，并由核实人签名和单位盖章。












— １１ —


